
Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 
OIL12 Основы предпринимательской деятельности

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.12 Основы 
предпринимательской деятельности является частью рабочей программы 
подготовки специалистов среднего звена по специальности 13.02.11 
Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 
электромеханического оборудования (по отраслям), (очно-заочная форма 
обучения), входящей в состав укрупнённой группы специальностей 13.00.00 
Электро - и теплоэнергетика и разработана на основе Федерального 
государственного образовательного стандарта по специальности 13.02.11 
Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 
электромеханического оборудования (по отраслям), утвержденного 
приказом Министерства образования и науки РФ от 07.12.2017 №1196.

Учебная дисциплина входит в профессиональный учебный цикл.
Содержание рабочей программы дисциплины ОП.12 Основы 

предпринимательской деятельности направлено на достижение следующих 
целей:

- освоение теоретических знаний в области предпринимательской 
деятельности;

- развитие творческого мышления студентов;
- формирование общих компетенций, необходимых выпускнику.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать:
- историю предпринимательства в России;
~ правовой статус субъектов предпринимательской деятельности и 

порядок их государственной регистрации;
- юридическую ответственность и контроль в сфере 

предпринимательства;
- порядок использования наемного труда в предпринимательской 

деятельности;
- экономическую сущность, классификацию и стоимостную оценку 

основных и оборотных средств;
- издержки и управление финансами;
- источники и формы финансирования бизнес-проектов;
- общую систему налогообложения и её практическое применение;
- специальные налоговые режимы и их практическое применение;
- меры государственной поддержки предпринимательства;
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- антикоррупционную политику в сфере предпринимательской 
деятельности;

- порядок составления бизнес-плана.
В результате освоения учебной дисциплины у студентов будут 

формироваться следующие компетенции:

ПК3.1 Участвовать в планировании работы персонала
производственного подразделения

ПК 3.2 Организовывать работу коллектива исполнителей

ПК 3.3 Анализировать результаты деятельности коллектива
исполнителей

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 
необходимой для решения задач профессиональной деятельности

окз. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать 
с коллегами, руководством, клиентами

ОК 5.
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
культурного и социального контекста

ОК 6.
Проявлять гражданско-патриотическую позицию,
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей

ОК 7.
Содействовать сохранению окружающей среды,
ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на
государственном и иностранном языках

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере

1.4. Количество часов на освоение учебной дисциплины:
• учебная нагрузка обучающегося ~ 34 часа, включая:
• аудиторную учебную нагрузку обучающегося - - 24 часа;
« самостоятельную работу обучающегося - -10 часов.
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