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L ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.05 Экономика организации

1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки квалифицированных рабочих и служащих по профессии 09.01.03 
Мастер по обработке цифровой информации, входящей в состав укрепленной 
группы специальностей по направлению подготовки 09.00.00 Информатика и 
вычислительная техника, разработана на основе Федерального государственного 
образовательного стандарта по профессии 230103.02 Мастер по обработке 
цифровой информации, утвержденного приказом Министерства образования и 
науки РФ от 02.08.2013 г. № 854 (в редакции приказа от 09.04.2015г. №391).

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: учебная дисциплина входит в
общепрофессиональный учебный цикл.

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 
учебной дисциплины:

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
- воспринимать изменения в условиях производства, рыночной экономики и 

предпринимательства;
- находить и использовать необходимую экономическую информацию.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
- основы экономики;
- подходы к анализу экономической ситуации в стране и за рубежом;
- денежно-кредитную и налоговую политику;
- механизмы ценообразования на продукцию (услуги);
- формы оплаты труда в современных условиях;
- законодательство по охране авторских прав.
В результате освоения учебной дисциплины у студентов будут 

формироваться следующие компетенции:

Общие компетенции
ОК. 1 Понимать сущность и социальную значимость своей профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес.
ОК. 2 Организовать собственную деятельность , исходя из цели и способов её 
достижения, определённых руководите;iем. ________
ОК. 3 Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, 
оценку и коррекцию собственной деяте л ь н ости, н ести ответственность за результаты
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своей работы.
ОК. 4 Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных задач.
ОК. 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 
деятельности.
ОК. 6 Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 7 Использовать воинскую обязанность, в том числе с применение полученных 
профессиональных знаний (для юношей ')

_______________________Профессиональные компетенции_____________________
ПК 1.1 Подготавливать к работе и настраивать аппаратное обеспечение, периферийные 
устройства, операционную систему персонального компьютера и мультимедийное 
оборудование. _______________________________________
ПК 1.2 Выполнять ввод цифровой и аналоговой информации в персональный 
компьютер с различных носителей.
ПК 1.3 Конвертировать файлы с цифровой информацией в различные форматы.______
ПК. 1.4 Обрабатывать аудио- и визуальный контент средствами звуковых, графических 
и видео редакторов.
ПК.1.5 Создавать и воспроизводить видеоролики, презентации, слайд-шоу, медиа 
файлы и другую итоговую продукцию из исходных аудио-, визуальных и 
мультимедийных компонентов средствами персонального компьютера и 
м ул ьти меди йн о го обо рудован ия.
ПК. 2.1 Формировать медиатеки для структурированного хранения и каталогизации 
цифровой информации. ___ _____________________________________
ПК 2.2 Управлять размещением цифровой информации надисках персонального 
компьютера, а также дисковых хранилищах локальной и глобальной компьютерной 
сети.
ПК 2.3 Тиражировать мультимедиа-кон тент на различных съемных носителях 
информации.
ПК 2.4 Публиковать мультимедиа-контент в сети Интернет.

1.4. Количество часов на основе программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 62 часов, 
в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 48 часов;
самостоятельной работы обучающегося - 14 часов
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.05 Экономика организации

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Количество 
часов

Максимальная учебная нагрузка (всего) 62
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48
в том числе:
практические работы 24
практическая подготовка 38
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 14
в том числе:
тематика внеаудиторной самостоятельной работы 14
1 .Проработка конспектов 6
2.Подготовка к практической работе 4
З.Сбор информации и оформление презентации на определенную тематику 2
4.Сбор информации и подготовка материала к докладу 2

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.05 Экономика организации

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Для реализации учебной дисциплины имеется в наличии учебный кабинет 
«Социально-экономические дисциплины»:

Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Основная литература для студентов:

1. Мокий, М. С. Экономика организации: учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / М. С. Мокий, О. В.. Азоева, В. С. 
Ивановский; под редакцией М. С. Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 297 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-13970-9. — Текст: электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/467403

2. Экономика организации: учебник для среднего профессионального 
образования / Е. Н. Клочкова, В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова, Е. С. Дар да; 
под редакцией Е. Н. Клочковой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: 
Издательство Юрайт, 2020. — 382 с. — (Профессиональное ^образование). — 
ISBN 978-5-534-13799-6. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/466902

Дополнительная литература:
1. Баскакова О.В. Экономика организации (предприятий): учебно

методическое пособие. - М.: ИТК «Дашков и К», 2017.-215с.
2. Зайцев Н.М. Экономика организаций и управление предприятием: учебное 

пособие. - М.: ИНФРА, 2017. - 153 с.
3. Экономика предприятий: учебник / Под ред. В.К. Скляренко, В.М. 

Прудникова. -М.: ИНФРА, 2016.-215 с.
Интернет-ресурсы: j
1. Виртуальная экономическая библиотека [Электронный ресурс] URL: 

http://econom.nsc.ru/jep/
2. Юркова Т.И., Юрков С.В. Экономика предприятия. Электронные учебник 

[Электронный ресурс] URL: http://www.aup.ru/books/m88/
3. Единое окно доступа к образовательным ресурсам [Электронный ресурс] 

URL: http://window.edu.ru/resource/855/36855
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.05 Экономика организации

Результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные знания)

Формы и методы контроля и оценки 
результатов обучения

Уметь:
- воспринимать изменения в условиях про
изводства, рыночной экономики и предпри
нимательства;
- находить и использовать необходимую 
экономическую информацию.

Оценка в ходе проведения и защиты прак
тических работ

Знать:
основы экономики;
- денежно-кредитную и налоговую полити
ку;
- механизмы ценообразования на продук
цию (услуги);
- формы оплаты труда в современных усло
виях;
- законодательство по охране авторских 
прав.

Оценка результатов устных опросов 
Оценка результата дифференцированного 

зачета
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5. Лист дополнений и изменений, внесенных в рабочую программу учебной 
дисциплины ОП.05 Экономика организации

Ведущий преподаватель: Л.Н. Холодова

Дополнения и изменения в рабочей программе учебной дисциплины 
на2021/2022 учебный год

На основании приказа от 5 августа 2020 №885/390 «О практической подготовке 
обучающихся» в рабочую программу внесены следующие изменения:

1) в раздел 2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы внесены 
часы практической подготовки (38 часов - стр.6);

2) в раздел 2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.05 
Экономика организации добавлено распределение часов практической 
подготовки (стр. 7-9).

Изменения утверждены на заседании П(Ц)К преподавателей 
профессионального цикла по направлению подготовки 38. 00. 00 Экономика 
и управление
Протокол №11 от 25 июня 2021 г.

Председатель П(Ц)К В.А. Афанасьева
5.
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